
APPEL A CANDIDATURES N° 8 POUR LE RECRUTEMENT DE SIX (06) 
CHAUFFEURS  

Réf.: 
Date de publication : 06 Août 2010 
Date de clôture : 04 Septembre 2010 
 

La Communauté Economique des Etats de l’Afrique centrale (CEEAC) recrute des chauffeurs pour 
les besoins de mise en œuvre de son Programme d’Appui à la Conservation des Ecosystèmes du 
Bassin du Congo (PACEBCo). 

Titre du poste : Six (06) chauffeurs basés dans les paysages concernés par le 
programme 

Lieu d’affectation : Paysages retenus: Tri-National de la Sangha, Maiko-Tayna-
Kahuzi-Biega, Virunga, Maringa-Lopori-Wamba, Lac Télé-Lac 
Tumba, Mont Alen-Monts de Cristal 

Durée du contrat : Cinq (05) ans 

Chef hiérarchique : Chef d’antenne 

Fonctions/Responsabilités :  

Principales tâches : • Conduire  le personnel et les membres des missions ou les 
délégations officielles en mission dans le paysage ; 

• Assurer l’accueil et le transfert des membres du personnel 
ou des partenaires du PACEBCo en mission à l’aéroport et 
leur faciliter les formalités d’accès sur le territoire 
national ; 

• S’assurer de l’entretien journalier du véhicule tels que 
vérification d’eau et huile, propreté, niveau liquide de 
frein, liquide de batterie ; 

• Informer le Chef d’Antenne des entretiens périodiques (5000 
ou 10.000 Kms), ainsi que les réparations à faire notamment 
le remplacement des pneus, des plaquettes de frein, des 
courroies, des huiles moteurs ; 

• Veiller à l’application des procédures et règlements 
afférents au conduite du véhicule du PACEBCo : remplissage 
du carnet du véhicule, information au Secrétaire –
Comptable ou au Coordonnateur du Programme de toute 
anomalie dans l’exécution du travail ; 

• Exercer d’autres fonctions selon les recommandations de la 
hiérarchie. 

Compétences 
exigées/Qualifications 

: • Détenteur d’un permis de conduire professionnel, catégorie 
B ; 

• Capacité d’écrire et de s’exprimer en 
Français/anglais/langues nationales ; 

• Etre familier aux axes routiers du paysage; 

• N’avoir pas eu de problèmes de conduite pendant les trois 



dernières années ; 

• Capacité de réparer des petites pannes. 

Expérience 
professionnelle 

: • Avoir au moins 7 ans d’expériences professionnelles à des 
fonctions de cadre supérieur, de chef d'équipe de terrain 
dans une administration centrale ou une organisation 
internationale en matière d'environnement et/ou de 
foresterie 

Exigences de poste : • Etre disposé à voyager constamment dans les paysages pour 
la supervision des activités du programme ; 

• Etre en mesure de travailler sous pression. 

Composition du dossier : • Une lettre de motivation adressée à Monsieur le Secrétaire 
Général de la CEEAC ; 

• Une copie certifiée conforme de tous les diplômes ; 

• Un certificat médical datant de moins de trois mois ; 

• Un extrait du casier judiciaire datant de moins de trois 
mois. 

Procédure de candidature : Les dossiers de candidature doivent être envoyés par courrier 
électronique au plus tard le 04 Septembre 2010 à l’adresse 
suivante : bihiniwonwamusiti@rocketmail.com; avec copie 
simultanée à: tabunahonore@yahoo.fr et dawile_fr@yahoo.fr 

Les candidats postulants doivent indiquer le paysage pour 
lequel ils (elles) présentent leurs candidatures et doivent se 
rendre disponibles à partir de la semaine du 10 Septembre 2010  
pour un éventuel entretien. 

Procédure de sélection : Toute candidature reçue après la date limite de dépôt ne sera 
pas prise en compte 

Les accusés de réception des dossiers ne sont pas envisagés ; 
seul(s) les candidat(e)s retenu(e)s pour l’interview recevront 
une notification de présélection. 

 

COMMUNAUTE ECONOMIQUE DES ETATS DE L’AFRIQUE CENTRALE (CEEAC) 
SECRETARIAT GENERAL 

B.P. 2112 Libreville, Gabon 
Tél.: (241) 44 47 31 

E-mail : ceeac.orgsr@inet.ga 
 
 

POUR LE SECRETAIRE GENERAL DE LA CEEAC 

 

 
BIHINI WON wa  MUSITI 

Coordonnateur Régional du PACEBCo 


