Commission des Fonéte d Hnigue (Centrale
COMI7A4C

Secrétariat Exécutif

APPEL A CANDIDATURES N°002/REDD+/ASMI/SE/COMIFAC/2011 POUR LE
RECRUTEMENT D’UN SPECIALISTE EN PASSATION DE MARCHES

1. Cet appel & candidatures fait suite a l'avis général de passation des marchés du projet publié dans
DgMarket et Development Business du 15 septembre 2011.

2. La Commission des Foréts d’Afrique Centrale (COMIFAC) a regu un Don du Fonds Mondial pour
Environnement (FEM) pour mettre en ceuvre le projet Régional de renforcement des capacités
Institutionnelles en matiére de Réduction des Emissions dues a la Déforestation et la Dégradation
(REDD+). A ce titre, il est prévu, «le recrutement d’un/e Spécialiste en Passation des Marchés
(SPM) pour le projet».

L’objectif général de cette prestation est Fappui a la coordination générale dans la passation des
marchés du projet REDD+ en veillant & ce que les procédures décrites dans les accords avec les
bailleurs soient respectées a tous les stades des acquisitions de biens et de services

3. Le Consultant aura pour mission I'élaboration du plan de passation de marchés pour acquisition
des biens, services et travaux du projet régional REDD et du Projet MSP-COMIFAC en
collaboration avec les experts techniques, de sa mise en ceuvre et de son suivi dans le respect des
conditions de 'accord de don et du manuel de procédures du projet. Il aura spécifiquement pour
taches :

0 De foumnir les conseils appropriés au Coordonnateur et au Secrétariat Exécutif de la
COMIFAC sur les méthodes de passation de marchés les plus adaptées dans les
circonstances pour rencontrer les objectifs du projet régional REDD a Trintérieur du
calendrier, du budget et des procédures de passation de marchés de la Banque ;

0 De veiller au respect du calendrier du plan de passation de marchés du projet par la
soumission de documents dans les délais et dans une forme acceptable au bailleur de
fonds ;

0 De préparer les plans de passation de marchés du projet et les mettre a jour régulierement ;

o Dassurer la formation des techniciens dans les méthodes de passation de marché pour une
contribution effective de leur part au processus de passation de marcheés ;

0 Dassurer la qualité de tous les documents émis par le projet en matiére de passation de
marchés ;

0 D’appuyer pour les questions liées a la passation des marchés de tous les projets suivis par
le Secrétariat Exécutif de la COMIFAC.

4. Les qualifications requises sont les suivantes :

e Avoir un diplédme universitaire (Bac + 4), dans les disciplines suivantes : économie, gestion de
projet, finance, ingénierie ou équivalent ;

e Avoir dix (10) ans d’expérience professionnelle, dont cing (05) ans d’expérience pertinente dans
Pexécution de programmes ou projets financeés par la Banque Mondiale ;

e Avoir exercé au moins pendant cing (05) ans a un poste de passation des marchés similaire
dans le secteur public ou privé ou avoir assumé des responsabilités similaires dans ce
domaine. L’expérience dans un projet sur financement Banque mondiale ou une institution
similaire est un atout majeur.

e Avoir une parfaite connaissance des procédures de passation des marchés des projets de
développement financés par la Banque Mondiale ;
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Etre I'aptitude du travail en équipe ;

Etre apte a travailler efficacement sous haute pression ;

Etre capable de communiquer couramment en francais et/ou en anglais ;

Avoir une bonne connaissance des logiciels standards de bureautique (Word, Excel et Email)
ainsi qu’une familiarité avec les logiciels comptables et les systémes d’information de gestion ;

e Avoir une connaissance du mécanisme REDD serait un atout.

5. Le Secrétaire Exécutif de la COMIFAC invite les consultants a déposer leur candidature en vue de
fournir les services décrits ci-dessus. Le dossier de candidature devra étre composé de (i) CV
détaillé faisant état de la formation, de (ii) 'expérience professionnelle, et (iii) lettre de
motivation.

6. L’expert sera sélectionné en accord avec les procédures définies dans les Directives : Sélection et
Emploi de Consultants par les Emprunteurs de la Banque mondiale, mai 2004, versions révisées
Octobre 2006.et janvier 2011.

7. Les consultants intéressés peuvent obtenir des informations supplémentaires a l'adresse ci-
dessous et aux heures suivantes : 8h00 a 16h00 heures locales.

8. La durée de la mission est de 02 ans renouvelables. Les candidatures doivent etre deposees en
cmq (05) exemplalres au Secretanat Exécutif de la COMIFAC au plus tard le 77 NOVE
ses avec la mention : Appel _a cand;datures
N°002/REDD+/ASMI/SE/COMIFAC/201 1 pour «le recrutement d’'un/e Spécialiste en Passation
des Marchés (SPM) pour le projet de renforcement des capacités en matiére de RED_D____pour
la_gestion durable des foréts du Bassin du Congo».

Secrétariat Exécutif de la COMIFAC
BP : 20818 Yaoundé

Tél : +237 22213511

Dernere Usme Bastos

Email : WG 5C

Yaoundé, le 17 octobre 2011
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